
湖南省高等学校教师系列高级专业技术职称申报人员情况公示表
单位 湘潭理工学院 姓名 唐山红 申报职称 副教授 学科（专业） 机械设计与制造

基本情况 任现职以来主要业绩

姓 名 唐山红 出生年月 1986.12

教

学

工

作

教学工作量（其它教学工作量按本校方式计算） 主要教学业绩 指导青年教师情况
教务部门

审核意见

（盖章）

教 务 部 门

审 核 人 签

名：

性 别 女 参加工作时间 2011.6

按年度填写教

学工作量

年度

课堂教学（学时）
其它教学

工作量

2019年被湘潭市两新工委评为“优秀共产党员”；

2019年被湖南吉利汽车职业技术学院评为“模范教师”；

2019年被湖南吉利汽车职业技术学院评为校级“骨干教师”；

2020年获湖南吉利汽车职业技术学院青年教师说课比赛第二名；

2021年获湖南吉利汽车职业技术学院青年教师技能竞赛第四名；

2021年被湖南吉利汽车职业技术学院评为“教学新秀”；

2021年获湖南吉利汽车职业技术学院“优秀教师”称号；

2022年被湖南吉利汽车部件有限公司聘为“校企人才库专家”；

2022年被聘为产教融合协同育人项目“双师型教师”；

2022年入选“湖南省普通高校青年骨干教师”；

2023年获浙江吉利控股集团党委工会“劳动模范”称号。

1.2023年指导 3名青

年教师获得汽车维修

工（高级工）证书；

2.2024 年指导 8 名青

年教师获得湖南省技

能人才评价考评人员

证书。

理论教

学

实践教

学
现任专业技术职务 讲师 获得时间 2019.12

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022-2023

2023-2024

265

261

234

216

269

113

261

234

216

269

133

117

188

146

31

外 语 成 绩
职称英语 A级

（理工）85分
计算机成绩

职称计算机

IInternet 应用/

Word 2003 合格

最 高 学 历 研究生 最高学位 硕士

任教课程

现从事专业 机械工程 是否破格 否

《机械制图》、《机械基础》、《汽车电气》、《汽车电路识图》、《智能汽车传感器技术》、《汽

车综合故障诊断与排除》、《汽车电控技术》、《汽车综合故障诊断与排除》毕业学校及专业 毕业时间

材料成型及控制工程 2011.6

科

研

工

作

主要论著或论

文（标题、刊

物名称、发表

时间、作者排

名、代表作）

论文总数 6 专（译）著、国家级规划教材、省级规划教材数 0

科研部门

审核意见

（盖章）

科 研 部 门

审 核 人 签

名：

近五年年度考核情况
1. 《高职院校汽车发动机拆装实训教学改革的探索》，青年生活，2019，第一；

2. 《高职院校汽车专业实训教学的问题与对策研究》，休闲，2020，第一，代表作；

3.《毛泽东劳动教育思想及当代价值》，湖南第一师范学院学报，2021.6，第二；

4.《<汽车电气系统检测与维修>课程标准实施现状研究》，科学与技术，2022.10，第一，代表作；

5.《“双高计划”背景下<汽车电器系统检测与维修>课程标准研究》,中国教工，2023.10，第一，代表作；

6.《Effects analysis on hydrocarbon removal performance of an adsorptive catalytic gasoline particulate filter in the gasoline engine during
cold start》，Energy，2023.11，第三；

7.《汽车机械式变速器变速传动机构优化设计》，佳木斯大学学报(自然科学版)，2024年 12期，第一，代表作。

2009年度 2020年度 2021年度 2022年度 2023年度

合格 合格 优秀 优秀 合格

工作经历与任现职以来继续教育情况

工作经历：

2011.6-2017.5 湖南江麓实业发展有限 科研管理员

2017.6-2024.5 湖南吉利汽车职业技术学院 学院技能培训中心主任

2024.6-至今 湘潭理工学院 专任教师

现任职以来继续教育：

2019 年参加湖南省专业技术人员继续教育 90 学时；2020 年参加湖南

省专业技术人员继续教育 90 学时；2021 年参加“高职交通运输大类‘1+X’

证书制度试点种子教师研修项目”国家级培训 176 学时；2022 年，参加

“2022 年度课程实施能力提升项目”国家级培训 160 学时；2023 年参加

教育部“职教国培”示范项目，全国高职院校“装配制造大类——汽车制

造中类”专业带头人项目培训 160 学时。

2019 年至 2023 年，总计培训学时达 676 学时。

审核人签名： 人事部门盖章：

承担或参

与的科研教研

技术开发项目

（项目名称、

立项审批单

位、项目编号）

及鉴定获奖情

况

主持研究项目数 2
参与研

究

项目数

3 科研经费 2万
技术开发或社

会服务项目数
0 专利数 1

1.主持项目：

①2022 年申报湖南省职业院校教育教学改革项目《“双高计划”背景下<汽车电气系统检测与维修>课程标准研究》立项（项目编号：

ZJBZ2021040，审批单位：湖南省教育厅）；

②2023 年申报湖南省教育科学研究工作者协会“十四五”规划项目《新时代高职院校劳动教育实施路径研究》（项目编号：

XJKX23B426,审批单位：湖南省教育科学研究工作者协会）。

2. 参与项目：

①参与横向项目《“1+X”岗前认证》获得湖南吉利汽车部件有限公司“重大贡献项目奖”；

②2021 年参与湖南省教育厅科学研究项目《课程思政视角下汽车电控技术课程教学改革的探讨》（项目编号：21C1146，审批单位：

湖南省教育厅）；

学生思想政治

教育工作业绩

自 2019 年以来，连续 5 年担任辅导员。带班期间，认真履行职责，获得学生一致好评。同时热爱学生，尊重学生，多次指导

学生参加竞赛并获奖，2023 年指导学生参加“全国高职高专院校信息素养大赛——原文传递赛”获优胜奖，2024 年指导学生参加

第十一届“挑战杯”湖南省大学生创业计划竞赛获得二等奖。

学 校 主 管

部 门 （ 盖

章）审核人

签名：

单位（公章）： 单位审核责任人签名： 填表日期： 年 月 日

注：1、表中“其它教学工作量”是指出卷、监考、指导毕业生论文等。2、增刊、论文集、用稿通知、清样、习题集（库）等均不作为申报高级专业技术职务的参评材料。


